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ESTATUTOS

de la Sociedad

ESCUELA DE MUSICA

«LA ARTISTICAY

i

MONOVAR




CAPITULO I

DEL NOMBRE, OBJETO, DOMICILIO Y AMBITO
TERRITORIAL DE LA ASOCIACION

Articulo 1.°—Con la denominacién de «ESCUE-
LA DE MUSICA «LA ARTISTICA» se crea en esta
Ciudad de Monévar, una sociedad de cardcter artis-
tico, cuyo fin es el fomento de la cultura en gene-
ral y muy especialmente de la musical, proporcio-
nando a sus asociados agradable recreo y entrete-
nimiento, facilitando de este modo los medios de
estrechar sus relaciones amistosas y sociales, que se
regiran por los presentes Estatutos, redactados con-
forme a la vigente Ley de Asociaciones, de 24 de
diciembre de 1964.

Articulo 2.°—Para llenar sus fines, la Asociacién
creard una escuela de solfeo e instrumentacién; pro-
curard la organizacién de la Banda de Musica, pro-
tegiendo su mayor progreso y educacién artistica, y
organizara ciclos de conferencias, actos culturales y
conciertos que difundan las precisas ensefianzas ¥
conocimientos.

Articulo 3.°—La Asociacién tendra su domicilio
en la calle Mayor nimero 196 de Mondvar, pudien-
do trasladarse a otro domicilio, pero siempre dentro
de esta ciudad, por acuerdo de la Junta Directiva.

Articulo 4—La Actividad de la Sociedad sera
desarrollada en la ciudad de Monévar y dentro de
la provincia de Alicante.

CAPITULO 11

DE LA BANDA DE MUSICA: SU ORGANIZACION
Y FUNCIONAMIENTO

Articulo 5°—La Banda de Miisica estard forma-
da por los socios que sabiendo tocar un instrumento
musical, deseen pertenecer a la misma, acatando su
disciplina y funcionamiento.

Articulo 6.°—La Banda estard dirigida por un
Maestro-Director, nombrado libremente por la Jun-
ta Directiva.

Articulo 7.°—Serdn facultades del sefior Director
de la Banda, las siguientes:

a) La Direccién técnico-artistica.

b) La formacién completa de los sefiores mu-
sicos en el solfeo e instrumentacién.

¢) Asignar a cada miusico el papel que debe
interpretar, asi como el sitio y categoria
musical que debe ocupar. Para ello solo ten-
drd4 en cuenta la capacidad y condiciones
artisticas de los mismos.

Aconsejar a la Junta Directiva en materia
artistica e informarla del comportamiento,
tanto personal como musical, de todos y ca-
da uno de los sefiores Miisicos, y solicitar
de los mismos la debida atencién y compos-
tura durante los ensayos y actos en general.

Artfculo 8°—El sefior Director deberd acatar y
cumplir fielmente los acuerdos tomados por la Jun-
ta Directiva, sin perjuicio de lo establecido en el
articulo anterior.




Articulo 9.°—Los senores Musicos tienen el_c}e-
recho y la obligacién de asis}ir a los actos o_hcw-
les o particulares en que actie la Banda, segun el
numero de plazas asignado a la cuerda a que cada
uno esté inscrito.

Articulo 10.—Los senores Muisicos estén obliga-
dos a asistir a todos los ensayos. La falta (jc asis-
tencia, no justificada, dara lugar a la sancién que
establezca la Junta Directiva.

Articulo 11.—Cuando un Musico faltase a tres
ensayos consecutivos O seis alternqs.en un seples-
ire, sin justa causa que se lp impidiese, podra ser
expulsado de la Banda, previo acuerdo de la Jun-
ta Directiva.

Articulo 12—El senor Ajustador contratara }os
actos en que deba intervenir la Banda. Los seno-
res Musicos que no asistieren al acto contratado, no
obstante estar incluidos en la lista elaborada por
aquél, serdn sancionados con una multa que fieterml-
nard la Junta Directiva, pudiendo ser castigada la
reincidencia, con la expulsién de la Banda.

Articulo 13—Los sefiores Miisicos tienen dere-
cho a percibir como gratificacién en los _actos (o}
funciones en que intervengan la remuneraciéon que
se determine, que nunca podrd ser inferior al 50 %
de lo contratado por acto y plaza. La cantidad res-
tante obtenida se destinara al fondo social. Si c;l
acto contratado lo fuere para dia laborable, perci-
birdn ademdas los sefiores Mrusicos los haberes que
correspondan a sus trabajos respectivos. en propor-
cién a las horas de trabajo que se pierdan. Se en-
tiende que la percepcién de gratificaciones comen-
zard cuando se encuentren cubiertos todos los gas-
tos que la fundacién de esta escuela compartan.

Artfculo 14—Los sefiores Muisi
E icos no podran for-
mar parte de otras Bandas, ni prestar sus servicios

a las mismas, sin haber obtenido i
beneplécito de la Junta Directiva. P

CAPITULO III

DE LOS SENORES SOCIOS
Articulo 15—Los sefiores Socios podran ser:
HONORARIOS, DISTINGUIDOS Y NUMERARIOS.

Serdn socios Honorarios aquellos sefiores que

bien por sus méritos o cualidades personales, bien

por haber contribuido personal o econémicamente al
fomento y prosperidad de la Sociedad, sean declara-

dos como tales por la Junta General, a propuesta
de la Junta Directiva.

_Serén socios Distinguidos los miembros de la
Sociedad que sean Muisicos.

Serdn Socios Numerarios todos los demas.

_Art{culo 16.—Los socios Distinguidos y Nume-
rarios tendran las mismas obligaciones y derechos,

a saber:
DERECHOS:

a) A ser elegidos para desempefiar cargos di-
rectivos.

b) A asistir, con voz y voto. a las Juntas Ge-
nerales.




¢) A recibir la instrucciéon necesaria para
llegar a tocar un instrumento musical,

d) A ser M}’lsico, si sus aptitudes y conocimien-
tos técnicos le capaciten para ello.

¢) A disfrutar de los bienes sociales, y

f) A ser informado del estado econémico y ad-
ministrativo de la Sociedad.

OBLIGACIONES:

a) Satisfacer puntualmente la cuota de entrada
vy las mensuales, cuya cuantia aprobard la
Junta General, a excepcién de los Socios
Distinguidos, que no satisfardn cuota alguna.

Cumplir los presentes Estatutos y los acuer-
dos adoptados por la Junta General o Junta
Directiva.

Observar las normas sociales de conviven-
cia, educacién y decoro, guardando el debi-
do respeto a la Banda. a los sefores Musi-
cos y a los senores Directivos.

d) Aceptar los cargos Directivos para los que
fuese elegido, ¥y

e) Asistir a las Juntas Generales que se cele-

pren, para las que deberan ser debidamente convo-
cados por la Junta Directiva.

Articulo 17.—Para pertenecer a esta Sociedad,

vio consentimiento de sus padres o en su defecto, de
su tutor legal.

Articulo 18.—La solicitud se dirigird por escrito
al Presidente de la Sociedad, y en la misma se in-
dicard nombre y apellidos, edad, profesién, natura-
leza y domicilio del solicitante, y la expresién de
su voluntad de aceptar integramente los presentes
Estatutos.

La solicitud se expondra durante quince dias en
el Tablén de Anuncios, para conocimiento de los
socios, durante cuyo término éstos podrdn informar
a la Junta Directiva de los motivos o razones que
tengan para apoyar u oponerse al ingreso en la
Sociedad del solicitante.

Transcurridos los quince dias y leidos los infor-
mes presentados, la Junta Directiva, con libertad de
criterio, acordara la admisién o no admisién del as-
pirante a Socio. La resolucién de no admisién serd
apelable por el solicitante para ante la primera Jun-
ta General de Socios que se celebre, a no ser que
antes se solicite su celebracién por el nimero re-
glamentario de Socios.

Articulo 19.—Perdera la condicién de Socio,
quien dejase de pagar tres mensualidades o incum-
pliese los presentes Estatutos; lo solicitard por pro-
pia voluntad o fuese expulsado de lo Sociedad por
cualquier causa.

El acuerdo de cese o expulsién serd tomado por

la Junta General, en resolucién razonada, y la mis-

en calidad de socios Distinguidos o Numerarios, se : g ¢ :
ma se comunicard por escrito al interesado.

requerird ser espafiol, mayor de 14 aflos, amante de
la musica y abonar la cuota de entrada que se se- &5
fiale, con excepci6én de esta tltima condicién para
los Socios Distinguidos.

Articulo 20.—Con la pérdida de la condicién de
Socio, se extinguirdn todos los derechos que al so-
cio separado pudiera corresponderle en la Sociedad
y sus bienes, sin que por ningin concepto pueda re-
clamarse indemnizacién alguna.

Los menores de 14 afios podrdn ingresar en laiy
Escuela de Solfeo e instrumento de la Banda, pre==




Articulo 21.—La Junta Directiva podré amones-
tar a los Socios que incumpliesen los dcberes socia-
les o adaptaran actitudes indecorosas, e incluso sus-
pender temporalmente el ejercicio de sus derechps,
por tiempo inferior a tres meses, e imponer sancio-
nes econdémicas hasta una cuantia de 500,00 pese-
tas (quinientas pesetas).

CAPITULO 1V

DE LOS ORGANOS DIRECTIVOS Y FORMA DE
ADMINISTRACION

Articulo 22.—La Sociedad «ESCUELA DE MU-
SICA LA ARTISTICA», estara regida por la Junta
General y la Junta Directiva.

SECCION PRIMERA
DE LA JUNTA GENERAL

Articulo 23.—La Junta General es el Organo
Supremo de la Sociedad, y estard constituida por
todos los Socios Distinguidos y Numerarios de la
Sociedad.

Las Juntas Generales se convocardn por el se-
for Presidente, con el cardcter de Ordinarias, to-
dos los afios, durante los dos primeros meses del
ano, y con el cardcter de Extraordinarias, cuando a
su juicio haya motivo para ello, y necesariamente,

cuandp lo soliciten por escrito un niimero de Socios
superior a diez.

-

ticulo 24.—Sera de la exclusiva competencia

Junta General nombrar el Presidente de la

Directiva y aprobar el balance de cuentas y

Ipuesto econémico de cada ejercicio. También

aprobar la Junta General todos los acuerdos

ites a cuestiones de importancia, y aquéllos

ara su realizacién sea necesario gastar de los

Ondos sociales una cantidad superior a las CIN-
UENTA MIL PESETAS.
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La Junta General se convocard con QUINCE
[AS de anticipacién al dia que se sefiale, y se no-
icard a los Socios mediante papeletas por dupli-
do, uno de cuyos ejemplares habrd de firmar el
10 o familiares del mismo habidos en su domici-

" lio, en cuya papeleta se expresard el orden del dia

~para la Junta General, y lugar, dia y hora de la
celebracion.

Articulo 25.—Los acuerdos se adoptaran por ma-

- yoria de votos, concediéndose a tales efectos un vo-
~to por cada Socio.

El Presidente de la Junta General, que lo sera
el de la Junta Directiva, tiene voto de calidad en
caso de empate.

SECCION SEGUNDA
DE LA JUNTA DIRECTIVA

Articulo 26.—La Junta Directiva estara forma-

por el Presidente, el Secretario, el Tesorero, el
justador, el Archivero y dos vocales, que al pro-
o tiempo ostentardn los cargos de Vice-Presidente
Vice-Secretario.

' f{ De los miembros de la Junta Directiva, DOS de-
4n ser necesariamente musicos en activo.




Articulo 27.—FEl1 Presidente de la Junta Directi=
va sera nombrado por la Junta General que, con

el cardcter de Ordinaria, se ha de celebrar durante

los dos primeros meses de cada ano.

El Socio designado Presidente, dentro del plazt’:

de DIEZ DIAS inmediatos a la celebracién de la

Junta General, nombrara a cuatro socios que, jun-

to con otros dos designados por los componentes de

la Banda de Musica, completardn la Junta Direc-
tiva.

El nombramiento de los dos socios Miusicos en
activo, que han de formar parte de la Junta Di-
rectiva, se hard en la propia Junta General en la
que se designe al Presidente, por mayoria de votos,
pero en la votacién sélo intervendran los Musicos
de la Banda, excluido el Director de la misma.

Articulo 28.—La duracién de los cargos de la
Junta Directiva serd de cuatro afios. Sin perjuicio
de lo anteriormente dispuesto, el Presidente y de-
més miembros de la Directiva podrdn ser reelegidos
para sus respectivos cargos.

Articulo 29.—En el caso de que durante el pla-
zo de mandato ocurriesen una 0 mas vacantes, se
procederd a su elecciébn por acuerdo de la Junta
Directiva, y los elegidos desempefiardn el cargo por
el tiempo que faltare a los sustituidos.

Articulo 30.—Es obligacién de la Junta Directiva
saliente, al dar posesi6n a la entrante, presentar los
Libros al dia y el correspondiente inventario de las
cuentas y efectos de la Sociedad, asf como los fon-
dos que resulten en saldo a favor de la misma.

Articulo 31—La Junta Directiva tomars pose-

sién por todo el mes de marzo, del afio que resulte
nombrada.

Articulo 32.—Son atribuciones de la Junta Di-
rectiva:

a) Cumplir y hacer cumplir las disposiciones
de los presentes Estatutos.

b) La ejecuciéon de los Acuerdos de la Junta
General.

¢) Nombrar al Maestro-Director de la Banda,
aprobando las condiciones econdémicas y de
toda indole que con el mismo convengan.

d) Reglamentar las clases y ensayos de la Ban-
da, sefialando dias y horarios en que deban
realizarse. de acuerdo con el Director de la
Banda.

Administrar la Sociedad, tomando los acuer-
~ dos necesarios para la buena marcha de la
misma.

Nombrar, separar o imponer correcciones a
los empleados y dependientes, con arreglo a
las disposiciones de este Reglamento.

Corregir cualquier infraccién reglamentaria
y atender las sugerencias de los Socios, co-
municdndoles de palabra o por escrito las
resoluciones que sobre ellas recaigan.

. Los acuerdos de la Junta Directiva se tomaran
por mayorfa de votos, sea cual fuere el nimero de
miembros que acudan a la convocatoria. En caso de
empate decide el voto del Presidente.

Articulo 33.—Los componentes de la Junta Di-
rectiva son responsables de los acuerdos que se to-
men, a menos de haber hecho constar su voto en
contra.




Articulo 34—La Junta Directiva se reunird en
sesién ordinaria y extraordinaria, sicrppre que lo es-
time oportuno el Presidente, o lo sphcxte uno de sus
miembros. Las reuniones ordinarias se celebrardn

mensualmente.

Articulo 35—El presidente ostentard la repre-
sentacién oficial de la Sociedad, judicial y extraju-
dicialmente; representandola en todos los actos ‘ad-
ministrativos, gubernativos, contencioso-administra-
tivos, entendiéndose con toda clase de personas, so-
ciedades y corporaciones, compareciendo ante cual-
quier autoridad, Juzgado o Tribunal, deduciendo, en
nombre de la Sociedad, todas las acciones civiles y
criminales que a esta Sociedad competan, pudiendo
conferir poderes para pleitos y causas a favor de
Procuradores que estime convenientes, con las facul~
tades que crea oportunas, estando también autoriza-
do para otorgar y firmar todas las escrituras pibli-
cas y los documentos de toda clase que sean nece-
sarios para la ejecucién de los acuerdos de la Jun-
ta General de Socios y los de la Junta Directiva;:
llevard la firma social; convocard y presidird las
sesiones de la Junta Directiva y de la General; re-
solverd en los asuntos de tramite y urgentes, dando
cuenta a la Junta Directiva en la sesién inmediata;
firmaréd con el Secretario las certificaciones que se
expidan, y pondrd el paguese a los libramientos y el
conforme a los cargdremes.

Articulo 36.—FEl secretario levaniari acta de *o-
das las reuniones que se celebren, tanto de la Junta
Directiva como de la Junta General que se celebren;
custodiard y guardard todos los libros y documentos
de la Sociedad, en especial el Libro de Actas, el fi-
chero, libro Registro de Socios, asi como todos los

exigidos por la vigente Ley de Asociaciones, y los. 18

presentes Estatutos.

Articulo 37—El Tesorero llevar4d la caja de la
Sociedad, con un Libro en el que se anotaran las
cantidades que reciba y entregue; preparard el pre-
supuesto anual e informard mensualmente a la Junta
Directiva de la marcha econémica de la Sociedad.
No pedrd disponer de los fondos de la Sociedad,
sin el visto bueno del Presidente.

. Articulo 38.—El Ajustador tiene la Delegacién
permanente del Presidente para contratar en nombre
de la Sociedad los actos en que la Banda deba par-
ticipar; firmard los compromisos y contratos; exten-
y cobrara los recibos en pago de los servicios
ados, entregando la parte que se destine al
o social, al Tesorero, y el resto a cada uno de
‘musicos que hayan participado en el acto retri-

0.

Articulo 39.—El archivero ordenara y custodia-

¢ ,;rﬁ el archivo musical, procurando la buena conser-
~ vacién de las partituras y copias propiedad de la
- Sociedad.

CAPITULO V

DE LOS RECURSOS ECONOMICOS

Articulo 40.—La Sociedad «<ESCUELA DE MUSI-

" CA LA ARTISTICA», se constituye con un patrimo-
" nio fundacional de VEINTE MIL PESETAS.

_'.-,V Articulo 41.—Los recursos econdémicos de la So-
- ciedad seran:




La cuota de entrada de los socios, que"
mine la Junta Directiva. 4
La cuota mensual, cuya cuantia g_?;;.
la Junta General. ”
¢) Las subvenciones y donativos que
las Entidades oficiales o particulares
d) La parte que se detraiga para el fon
de los honorarios percibidos por las :
nes de la Banda, y 2

e) EIl importe de las multas que se

Articulo 42.—FEl presupuesto anual de la
no podra exceder de CINCUENTA MIL P
salvo que lo acuerde en contrario la Junta

CAPITULO VI

DE LA DURACION Y DISOLUCION DE
SOCIEDAD '

Articulo 43—La Sociedad «ESCUELA
CA LA ARTISTICA», tendrd una duraci
da, eémpezando a tener personalidad y actl
partir de su aprobacién por las Autoridad
tentes. de acuerdo con la legislacién vig

Artfculo 44.—J.5 Sociedad podrs disolv
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b) Por sentencia judicial, y

¢) Por cualquier otro medio de los previstos en
la Ley.

Articulo 45—En caso de disolucién, se procede-
rd a la liquidacién de la Sociedad, y con sus bienes
se pagardn las deudas, si las hubiere, y el rema-
nente se destinard a fines benéficos dentro de la lo-
calidad de Monévar, seglin mejor estimen los tres
ultimos presidentes o vicepresidentes, en su caso, de
la Sociedad, o los que hayan ejercido el cargo si el
nimero es menor en momento de la disolucién,
que serdn los
disposicién.




DILIGENCIA.—Para hacer constar que, aproba-
dos los presentes estatutos de la Asociacién ESCUE-
LA DE MUSICA LA ARTISTICA, de la localidad de
Monévar, de esta provincia, por resolucién del
Excmo. Sr. Gobernador Civil del dia 14 de agosto de
1974, con esta fecha ha sido inscrita en el Registro
Provincial de Asociaciones, Seccién Primera, con el
numero 284, a efectos de lo dispuesto en la Ley de
24 de diciembre de 1964, Decreto de 20 de mayo de
1965 y Orden Ministerial de 10 de julio de 1965.

Alicante. 14 de Agosto de 1974.

El Secretario General,

Firma ilegible

Hay un sello que dice:

«Gobierno Civil - Secretaria General - Alicante»
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